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VIII съезд Объединенных профсоюзов Кореи 

открыт в обстановке, когда все трудящиеся страны, 
с жаром сердца восприняв великую боевую про-
грамму, намеченную VIII съездом Трудовой пар-
тии Кореи, непрерывно проявляют высокий рево-
люционный энтузиазм и боевой порыв в ее осу-
ществлении. 
Нынешний форум имеет весьма важное значение 

в яркой демонстрации революционности и спло-
ченности нашего рабочего класса, спаянного вокруг 
ТПК, в дальнейшем воодушевлении всех членов 
профсоюзов на ускорение процесса всенародного 
поступательного движения за новый подъем в 
строительстве социализма. 
Выражая твердую уверенность, что VIII съезд 

Объединенных профсоюзов Кореи ознаменует со-
бой момент перелома в достижении очередного 
прогресса и развитии в деятельности профсоюзов в 
соответствии с единодушным горячим стремлением 
представителей рабочего класса, членов профсоюза, 
полных готовности более ускоренными темпами 
продвигаться вперед к новой великой победе со-
циализма, к новой жизни, позвольте мне от имени 
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ЦК партии передать вам горячие поздравления. 
Вместе с тем я шлю горячий боевой привет всем 

представителям рабочего класса страны, всем чле-
нам профсоюза, которые, всем сердцем отклик-
нувшись на обозначенные партией линию и курс 
борьбы на новом этапе, совершают трудовые под-
виги на всех фронтах социалистического строи-
тельства. 
С годами меняется время и происходит непре-

рывная смена поколений, но нигде не найдешь та-
кого надежного, гордого рабочего класса, как наш, 
который неизменно несет эстафету своих славных 
боевых традиций и революционного духа, остава-
ясь верным делу партии. 
В ходе минувших 5 лет нелегкой борьбы все 

представители рабочего класса, все члены проф-
союза, свято храня в сердце доверие партии, давшей 
им бесценное звание героического кимирсенско- 
кимченирского рабочего класса, своей необычай-
ной патриотической самоотверженностью внесли 
выдающийся вклад в открытие эпохи «Наше госу-
дарство – превыше всего». 
За последние годы, несмотря на самую трудную 

в истории ситуацию, резко возросли государствен-
ная мощь и статус страны и необычайно окрепли 
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наши собственные силы для продвижения вперед и 
крутого подъема революции. Это стало возможным 
благодаря беззаветной преданности и героической 
борьбе рабочего класса, всех трудящихся страны, 
которые, целиком и полностью поддерживая идеи и 
линию нашей партии, ее планы и решения, самоот-
верженно претворяли их в жизнь. 
ЦК партии, черпая силу и смелость в облике ра-

бочего класса, всегда с неизменным единодушием 
твердо верящего только в нашу партию и искренне 
следующего за ней, без малейших колебаний при-
нял решение по важнейшим делам обороны госу-
дарства с чувством собственного национального 
достоинства, смог развернуть крупномасштабные 
дела осуществления заветных желаний в интересах 
процветания Родины и счастья народа. 
Наш рабочий класс и члены профсоюза, проник-

нутые убеждением, что линия и политика партии 
есть истина, наука и победа, своим большим тру-
дом создали славные творения, добились заметных 
успехов во всех сферах: на нелегком пути осуще-
ствления линии на параллельное ведение строи-
тельства в двух областях, на участках ударного 
труда по открытию периода великого процветания 
строительства, на передних рубежах самостоятель-
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ного развития нашей экономики, подведения под 
нее материально-технической базы, соответствую-
щей реальным условиям страны. Все это сегодня 
служит неоценимым капиталом, позволяющим нам 
ставить перед собой более высокую цель, наметить 
еще большие идеалы и продвигаться к их осущест-
влению. 

VIII съезд ТПК, всесторонне проанализировав 
экономическую работу прошедших пяти лет и под-
ведя ее итоги, наметил задачи нового этапа по под-
нятию экономики страны на рельсы нормального 
развития за счет ее упорядочения и дополнитель-
ного усовершенствования. 
Нам следует не только в предстоящей пятилетке 

создать надежный фундамент для динамичного 
развития народного хозяйства в целом и роста бла-
госостояния населения, но и в каждое пятилетие 
циклично совершать большой скачок вперед, чтобы 
в недалеком будущем построить социалистическую 
державу, в которой будет твердо гарантировано 
собственное достоинство и процветание нашего 
государства и народ будет в полной мере наслаж-
даться цивилизованной, зажиточной жизнью. Это 
означает, что наше социалистическое строительст-
во, выйдя за рамки стадии защиты и самосохране-
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ния, вступило в новую полосу радикального про-
гресса и перемен, в новую эпоху, требующую не-
обычайного темпа роста. 
Наступившая в стране эпоха великого перелома, 

эпоха нового, великого подъема требует от рабоче-
го класса, играющего главную роль в созидании и 
строительстве, всех членов профсоюза с осознани-
ем важности своей миссии, своего долга, возло-
женных на них временем и революцией, вдохно-
венно подняться и проявить максимальную бое-
способность. 
Долг всего рабочего класса, всех членов проф-

союза – по примеру рабочего класса в период по-
слевоенного восстановления и строительства, в 
эпоху Чхоллима с опережением времени, равняя 
один день с десятком, сотней дней, совершить взлет 
на производствах, на стройках, на каждом посту 
научного поиска и созидания цивилизации, с пол-
ным напряжением сил самоотверженно нести тру-
довую вахту. Это даст им возможность добиться 
большого скачка, большого прогресса вперед в 
строительстве социализма, реализовать идеал и 
мечту нашего народа в назначенный партией срок, 
на желаемой ей высоте. 
В нынешнем революционном поступательном 
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движении наш рабочий класс должен неизменно 
наследовать дух и порыв рабочего класса в период 
послевоенного восстановления и строительства, в 
эпоху Чхоллима – того, который был полон необы-
чайного революционного энтузиазма, готовности по 
зову партии и вождя быстрее продвигаться вперед к 
социализму и коммунизму и, срывая пассивность и 
рутину, силой массового героизма сотворил леген-
дарное чудо в истории нашего экономического 
строительства. 
Главная задача профсоюзов на данном этапе – 

сделать рабочих, членов профсоюза революцион-
ными, коммунистическими трудящимися – теми, 
которые с осознанием миссии и долга эпохи, воз-
ложенных на них партией и революцией, отдают 
всего себя борьбе за новую победу социализма. 
Профсоюзы обязаны направить все векторы ра-

боты на воспитание своих членов, в том числе ра-
бочих нашего поколения, авангардными борцами, 
отличающимися верностью партии, духом безза-
ветного, самоотверженного служения Родине и ре-
волюции, организованностью, боевитостью и 
сплоченностью, совершить коренной перелом в 
своей работе с тем, чтобы они проявляли всю пол-
ноту своей боевой силы в революционном посту-
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пательном шествии в новую эпоху. 
Задача профсоюзов состоит, во-первых, в том, 

чтобы выковать из всех своих членов, прежде всего 
рабочих, обладателей твердых коммунистических 
убеждений, с верой в светлое будущее социализма 
нашего образца борющихся за него. 
Необычайная страсть к революции, готовность 

самоотверженно трудиться за нее рождаются по-
ниманием правоты своего дела и уверенностью в 
будущем. Твердая вера в победу социализма и его 
будущее дает возможность при любых трудностях 
без боязни иметь грандиозные упования и идеалы, 
уверенно с оптимизмом бороться за их реализацию. 
Сейчас нам приходится вести трудную борьбу в 

обстановке, когда во всем ощущается нехватка, но 
созидание плодотворной жизни при социализме, 
дающем всем и каждому жить зажиточно, не зави-
дуя никому, – отнюдь не дело далекого будущего. 
Важно подвести людей к правильному понима-

нию социализма, который начертает наша партия. 
Держава, к которой мы стремимся, социалисти-

ческое общество – это такое общество, в котором 
все люди не тревожатся за питание, одежду и жилье, 
живут без болезней, спокойно, в дружбе и согласии; 
это народное общество, в котором проявляется 
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прекрасная коммунистическая нравственность и 
атмосфера – все помогают друг другу, подтягивают 
друг друга, разделяя вместе радость и горе. Вся 
деятельность нашей партии направлена на ускоре-
ние процесса построения этого счастливого обще-
ства и подчинена этому делу. 
Профсоюзные организации обязаны глубоко 

разъяснять представителям рабочего класса, членам 
профсоюза искренние помыслы и стремления на-
шей партии, преимущества социализма нашего об-
разца для того, чтобы они ради самих себя, ради 
счастья грядущих поколений самозабвенно труди-
лись за свершение дела социализма. 
Долг профорганизаций – подвести всех своих 

членов к ясному пониманию партийных докумен-
тов, освещающих руководство к действию в строи-
тельстве социализма нашего образца, и идейных 
разработок и сущности политики партии в данный 
период, чтобы они трудились, ясно понимая, какую 
работу планирует партия и что им нужно делать. 
Дело в том, чтобы убедительно воспитывать лю-

дей в духе правоты и жизненности идей, руковод- 
ства и политики нашей партии, направленных на 
процветание Родины и созидание народу счастья, 
осведомляя всех граждан о чудесных победах и 
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произошедших переменах в деле строительства 
социализма. Таким образом, надо, чтобы предста-
вители рабочего класса, члены профсоюза труди-
лись с большим воодушевлением и с твердой верой 
в величие нашей партии, с убеждением, что если 
они будут поступать так, как учит партия, то еще 
больше возрастет наше могущество и богатство. 
Особо надо отметить, что нужно конкретно и 

глубоко ознакомить граждан с новыми боевыми 
задачами строительства социализма, начертанны-
ми VIII съездом партии, с научной обоснованно-
стью их реализации, с грандиозностью дел, про-
водимых для предоставления людям реальных 
благ. Это даст всем возможность подняться, как 
один, на претворение в жизнь решений партсъезда, 
имея ясное видение будущего Родины, которая 
изменит свой облик до неузнаваемости. Главное – 
в том, чтобы наш рабочий класс, члены профсоюза, 
храня в глубине души и сердца доверие, ожидания 
партии, несли на своих плечах самую тяжелую 
ношу и шли в первых рядах борцов за новую по-
беду революции. 
Важно, чтобы они перенимали твердую веру в 

победу социализма и оптимизм у представителей 
рабочего класса периода послевоенного восстанов-
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ления и строительства, периода великого подъема 
Чхоллима. 
Нынешние рабочие, члены профсоюза не пере-

живали и ожесточенную войну, не испытывали и 
трудность борьбы за поднятие страны из руин, как 
это пришлось переживать предыдущим поколениям. 
Наш рабочий класс в период послевоенного вос-

становления и строительства, в эпоху Чхоллима, 
несмотря на столь трудные условия, воздвиг на 
пустом месте социалистическое индустриальное 
государство, вдохновленный убеждением: он, ве-
домый великим вождем, может непременно сози-
дать новую жизнь и, если он пойдет прямо по ука-
занному вождем пути, наверняка придет к нему 
победа и счастье. 
Нужно подвести рабочих, членов профсоюза к 

ясному пониманию славной истории строительства 
социализма нашего образца, путь к которому про-
ложен ценой пролитых предшественниками крови 
и пота, с тем, чтобы убеждения предыдущих поко-
лений, показавших живые примеры преданности 
партии и вождю, не оставались строками на книж-
ных страницах, а непрерывными струями влились в 
идейное кровное родство рабочего класса нынеш-
него нашего поколения. 
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Представителям рабочего класса, всем членам 
профсоюза следует еще выше нести на пути ны-
нешнего поступательного движения высоко под-
нятый в эпоху Чхоллима лозунг: «Один за всех, все 
за одного!», показывать образцы коммунистиче-
ской нравственности и прекрасных деяний, каждый 
из носителей которых не жалеет себя ради общест-
ва, ради коллектива и товарищей, и стараться ви-
деть истинную ценность и настоящий смысл чело-
веческой жизни не в чем ином, как своим созида-
тельным трудом служить делу процветания госу-
дарства и счастья народа. 
Задача профсоюзов заключается, во-вторых, в 

том, чтобы воспитать представителей рабочего 
класса, членов профсоюза стойкими передовыми 
борцами, знаменосцами созидания в проявлении 
духа опоры на собственные силы – теми, которые с 
честью выполняют свою роль, как говорится, стар-
шего сына, авангарда страны в осуществлении за-
даний намеченного партией пятилетнего плана. 
Борьба за выполнение новой пятилетки – это 

ключевая, очень ответственная борьба за создание 
основ для будущего развития нашего государства и 
непрерывного улучшения благосостояния народа. 
Великая эпоха большого подъема рождается мил-
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лионами трудящихся, поднявшихся с твердой верой 
в свои собственные силы. 
Профсоюзным организациям следует глубоко 

приобщать своих членов, в частности, рабочих к ис-
тине: процесс выполнения заданий пятилетки есть 
дело свершения коренных перемен в строительстве 
социалистической самостоятельной экономики; 
только нашим способом, только нашими собствен-
ными силами может быть открыт путь к будущему 
развитию индустрии чучхейской ориентации. 
Нужно помогать рабочим, всем членам проф-

союза, чтобы они решительно отвергли импорто-
манию и тенденцию к опоре на чужих, последова-
тельно придерживались принципа самообеспечения: 
решить все вопросы экономического строительства 
и жизни населения от начала до конца за счет оте-
чественных материалов и сырья, наших сил и тех-
нологий. Делай хотя бы что-то одно, но пригодное 
на практике, ценное, которым можно вполне гор-
диться как своим собственным, чтобы были подве-
дены итоги выполнения пятилетки в контексте 
творений духа опоры на собственные силы. 
Профсоюзным организациям в сфере экономики 

следует ориентировать дело так, чтобы в нынешнем 
генеральном поступательном шествии проявлялся 
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высокий боевой дух периода послевоенного вос-
становления и строительства, эпохи великого 
подъема Чхоллима, когда в условиях нехватки все-
го за короткие сроки в несколько раз больше возрос 
объем производства важнейших видов промыш-
ленной продукции, с единого маха перепрыгивая 
столетия, пройденные ранее другими. 
Рабочие, все члены профсоюза в отраслях ме-

таллургии и «большой химии», являющихся опо-
рами индустрии отечественной экономики, должны 
с осознанием большой ответственности за будущее 
100-летие государства, следуя примеру представи-
телей предыдущих поколений, поднявших знамя 
движения Чхоллима, открыть решающий прорыв в 
процессе подведения под эти отрасли материально- 
технической базы, соответствующей реальным ус-
ловиям страны. 
Необходимо, чтобы рабочие, все члены проф-

союза в электроэнергетической, угольной, маши-
ностроительной, горнодобывающей промышлен-
ности, на железнодорожном транспорте и в других 
ключевых отраслях индустрии непременно претво-
ряли в жизнь стратегии партии по упорядочению и 
дополнительному усовершенствованию для созда-
ния прочной базы в деле обеспечения ритмичности 
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производства продукции и вместе с тем активно 
трудились за досрочное достижение показателей 
пятилетки. 
Задача профорганизаций в строительной отрасли – 

помогать рабочим, всем своим членам, чтобы они 
по проектам нашего образца, с использованием 
отечественных стройматериалов больше строили 
идеальных улиц, идеальных поселков для народа, в 
которых находила яркое воплощение архитектурно- 
эстетическая мысль чучхейской ориентации. 
Профорганизации в отрасли легкой промышленно-
сти, являющейся одним из двух главных фронтов 
революции, обязаны, считая отечественное произ-
водство продукции и использование вторсырья 
важнейшим делом, вдохновлять массы производ-
ственников на выпуск насущно необходимых в 
быту населения потребительских товаров, поль-
зующихся доброй репутацией среди людей. 
Перед рабочими коллективами, членами проф-

союза в отрасли военной промышленности ста-
вится задача – с таким несгибаемым духом, с ка-
ким они проложили никем непроторенный путь к 
разработке сверхсовременных вооружений нашего 
образца, с большим подъемом снова внести ак-
тивный вклад в поднятие нашей оборонной про-
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мышленности на новую ступень развития. 
Предлагается силой науки и техники открыть 

прямой путь к выполнению нового пятилетнего 
плана. 
Профсоюзным организациям в научно-техниче- 

ской отрасли следует помогать работникам науки и 
техники, чтобы они с осознанием своей высокой 
миссии и с чувством большой чести передовика в 
опоре на собственные силы, первооткрывателя в 
деле строительства богатой и могучей Родины 
проявляли максимум нарастающей энергии в под-
ведении под народное хозяйство отвечающей ре-
альным условиям страны материально-технической 
базы, его модернизации и переводе его на научную 
основу. 
Новый прогресс экономики в подлинном смысле 

этого слова возможен лишь в том случае, когда 
массы производственников играют роль хозяина в 
науке и технике. Профсоюзные организации 
должны поставить дело так, чтобы каждый член 
профсоюза стал активным участником дела изо-
бретения, технического обновления, зачинщиком 
изобретательско-рационализаторских предложений, 
признался рабочим-изобретателем, сокровищем 
предприятия за свой ценный вклад в модернизацию 
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производственных процессов и рост производи-
тельности труда. 
Профсоюзные организации обязаны последова-

тельно претворять в жизнь курс партии на повы-
шение уровня знаний всего народа до уровня на-
учно-технических кадров и раздувать пламя учебы, 
чтобы рабочие, все члены профсоюза стали трудя-
щимися интеллектуального типа, освоившими зна-
ния современной науки и техники. Пусть все и ка-
ждый считают кабинет распространения достиже-
ний науки и техники школой на рабочем месте, 
усердно учатся, чтобы повышать уровень своих 
технических знаний и быть сведущими в мировых 
тенденциях развития техники. 
С созданием цивилизации нашего образца на-

растают патриотический энтузиазм нашего народа 
и его страсть к борьбе, при этом роль профсоюзных 
организаций в сферах культуры, в частности, обра-
зования, здравоохранения, литературы и искусства 
очень велика. 
Члены профсоюза на этом фронте должны своим 

самоотверженным трудом активно содействовать 
повышению революционной страсти, боевого по-
рыва народа в эпоху «Наше государство – превыше 
всего». Члены профсоюза в сферах образования и 
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здравоохранения обязаны с чистой совестью само-
отверженно прилагать все усилия для развития этих 
отраслей, являющихся, если так можно выразиться, 
имиджем нашего социалистического строя. Задача 
членов профсоюза в отрасли литературы и искус-
ства – последовательно претворяя в жизнь идейные 
разработки и курс партии по вопросам литературы 
и искусства, больше создавать, изображать шедев-
ров, созвучных эмоциональному настрою и эстети-
ческому вкусу нашего народа, и содействовать 
обогащению сокровищницы культуры в эпоху 
Трудовой партии. 
Профсоюзным организациям следует широко 

развертывать массовое движение, чтобы на всех 
участках строительства социализма во всей полноте 
проявлялась сила массового героизма и коллекти-
визма. 
Профсоюзам надлежит результативно разверты-

вать массовое движение, в частности, социалисти-
ческое соревнование между отраслями, между 
подразделениями, между цехами, бригадами за вы-
полнение заданий пятилетнего плана, движение за 
звание образцового станка № 26, массовое движе-
ние за технический прогресс с тем, чтобы каждое 
рабочее место бурлило ритмами создания новых 



18

норм выработки и установления новых рекордов, и 
неугасимо разгоралось пламя коллективного со-
ревнования с целью учиться у других, обогнать и 
перегнать передовиков. Пусть в ходе социалисти-
ческого соревнования одна смена помогает другой 
смене, одна бригада – другой бригаде, один завод – 
другому заводу. И, таким образом, всем следует 
обмениваться опытом друг с другом, вместе идти 
вперед плечом к плечу. Такая атмосфера работы 
должна быть повседневным делом, ритмом самой 
жизни. Предлагается точно определять задачи мас-
сового движения и этапы его развертывания, над-
лежащим образом контролировать, направлять 
движение и подытоживать его результаты спра-
ведливо и точно, оценивать их продуманно, чтобы 
весь процесс массового движения стал процессом 
идейной мобилизации, выявления идейного заряда, 
стимулятором развития энтузиазма масс, поощре-
ния стремления к соревнованию. 

Следует воспитывать рабочих, членов проф-
союза в духе любви к труду, к своей профессии, 
своему рабочему месту. 

Трудолюбие есть любовь к Родине, есть уве-
ренность в будущем. Профсоюзные организации 
должны помогать рабочим, всем своим членам, 
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чтобы они глубоко осознали вот что: когда они, 
видя в труде самую высокую честь, добросовестно 
с искренними усилиями, потом трудятся, может 
реализоваться мечта о державе, построения которой 
мы желаем, может быть проложен путь к более ве-
ликому будущему. 
В нашем обществе, хозяином которого является 

весь народ, не может быть презренных и ценных 
профессий, каждая профессия есть пост революции, 
пост патриота, который обязательно необходим и 
должен быть защищен в интересах государства и 
народа. 

Профорганизациям следует неустанно воспи-
тывать рабочих, своих членов в духе любви к сво-
ему заводу, к своей профессии. Таким образом, 
пусть каждый из них считает свой завод, свое ра-
бочее место неотделимой частью своей жизни, от-
лично занимается порученным делом, кует счастье 
для себя, для грядущих поколений и содействует 
развитию страны. Предлагается всемерно ставить в 
пример другим технических работников, квалифи-
цированных мастеров, которые десятки лет на со-
весть, честно трудятся на одном и том же месте ра-
боты, надлежащим образом ценить их труд. Среди 
членов профсоюза не должно быть дифференциро-
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ванного подхода к той или иной профессии. 
Задача профсоюзов состоит, в-третьих, в том, 

чтобы воспитать из рабочих, своих членов людей с 
атрибутами социалистической цивилизации, обла-
дающих благородными моральными качествами и 
высокой культурой. 

Согласно намерению партии построить ком-
мунистическое общество на основе нравственности 
и культуры рабочего класса профессиональным 
организациям следует делать все для того, чтобы 
рабочий класс стал примером общества не только в 
революционности и боевой хватке, но и в мораль-
ном и культурном плане. 

В эпоху борьбы, в эпоху непрерывного про-
движения вперед и стремительного взлета рабочим, 
членам профсоюза следует иметь коммунистиче-
ский взгляд на мораль и установить у себя здоро-
вую, верную моральную атмосферу. Профоргани-
зациям следует постоянно заботиться о своих чле-
нах, помогать им, чтобы они сознательно соблюда-
ли нормы приличия, общественной морали и об-
щественный порядок, сохраняли качества рабочего 
класса во внешнем виде, в частности, в наряде и 
одежде. Среди рабочих, членов профсоюза должна 
проявляться высокая коммунистическая нравст-
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венность – готовность отдать всего себя ради об-
щества, коллектива, товарищей, взаимопомощь и 
взаимовыручка, чтобы все это содействовало со-
гласию и дружбе в коллективе и достижению под-
линной товарищеской сплоченности. 
Особенно большое внимание должно быть обра-

щено на то, чтобы все перенимали благородство 
духовного мира людей эпохи Чхоллима. Пусть ка-
ждый ставит себя перед темой «Эпоха Чхоллима и 
я», всегда задает себе вопросы: что я сделал для 
товарищей и коллектива, не было ли случая, когда, 
думая только о самом себе, причинял неудобства 
товарищам и коллективу, что мне надо делать для 
товарищей и для наращивания сил коллектива? С 
такими мыслями им надо стараться жить и тру-
диться, чтобы потом не раскаиваться в прошлом. 

Задача профсоюзных организаций – широко 
вести среди своих членов воспитательную работу с 
использованием литературно-художественных про-
изведений и культурно-политическую деятельность 
разнообразного профиля для повышения их куль-
турно-политического уровня и поощрения их твор-
ческого энтузиазма. Речь идет о том, чтобы все 
члены профсоюза не только со всей ответственно-
стью успешно выполняли порученные дела, но и 
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больше читали книг, умели выступать перед пуб-
ликой с агитационной речью, полной высокого 
порыва рабочего класса, принимали активное уча-
стие также в художественной и физкультурно- 
спортивной деятельности. Рекомендуется регуляр-
но вести культурно-художественную деятельность, 
спортивные игры массового характера и других 
разнообразных форм спортивно-культурные меро-
приятия с тем, чтобы все участки ударного труда в 
социалистическом строительстве для достижения 
великого подъема наполнялись оптимизмом и эмо-
циональным настроем рабочего класса, его боевым 
задором и восторгом, во всем обществе всегда ца-
рила светлая, веселая атмосфера. 

Нужно результативно вести среди рабочих, 
всех членов профсоюза работу по установлению 
культуры производства, культуры быта, по береж-
ному уходу за оборудованием. Итак, каждый из них 
обязан благоустраивать свое предприятие с его 
территорией, как свой дом, обеспечивать чистоту и 
культурную обстановку на рабочем месте, бережно 
и заботливо относиться к своему станку, как к сво-
ему телу. И все это должно быть его привычкой. 

Профсоюзным организациям надлежит требо-
вать от рабочих, всех своих членов интенсивно 
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вести борьбу против антисоциалистических, несо-
циалистических явлений, создающих угрозу нашим 
идеям, нашему строю, нашей морали и культуре.  

Пусть рабочий класс, как никто другой силь-
ный принципиальностью и горящий ненавистью к 
несправедливости, стоит в авангарде борьбы про-
тив всяких форм негативных явлений. Это приведет 
к росту основных атрибутов социализма нашего 
образца и ускорению процесса повышения рево-
люционной, коммунистической сознательности 
всех членов общества. 

Профорганизации должны подвести рабочих, 
всех своих членов к ясному пониманию того, что 
борьба против антисоциалистических, несоциали-
стических явлений представляет собой решитель-
ную битву за сохранение рабочей классовой чис-
тоты социализма нашего образца и его кровеносной 
артерии, чтобы все они, как один, встали на интен-
сивную борьбу за искоренение названных нега-
тивных явлений. Необходимо доступно объяснять 
им формы проявления этого зла, его опасность и 
вредоносные последствия, постоянно пробуждать 
их сознательность, чтобы в их сознании не могли 
найти себе почву даже ни малейшие антиподы идей 
рабочего класса. Нельзя обходить молчанием на-
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блюдающиеся вокруг антисоциалистические, не-
социалистические явления, а нужно вести беспо-
щадную борьбу за полное подавление и устранение 
этих пороков. 

Профорганизации должны постоянно обращать 
пристальное внимание на дела и жизнь своих чле-
нов, заранее принимать надлежащие воспитатель-
ные меры, чтобы не наблюдалось среди них даже 
малейших чуждых нам тенденций. Что касается 
явлений, когда люди, ставя на первый план личные 
затруднения в жизни, разъедают интересы данного 
подразделения и коллектива, то не следует считать 
это чем-то допустимым, а надо вести упорную 
борьбу за преодоление подобных явлений. 

Когда речь идет о подразделениях, имеющих 
специфику в своих делах, им следует более строго 
соблюдать принципы социализма. Здесь профорга-
низации должны еще более усиливать воспитание 
своих членов и контроль над ними, чтобы среди 
них никогда не появилось даже малейших неблаго-
надежных ростков. 

Интересы повышения революционности и ор-
ганизованности, сплоченности и боеспособности 
представителей рабочего класса, всех членов 
профсоюза и успешного выполнения ими аван-
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гардной роли в новом, великом революционном 
поступательном движении требуют коренного об-
новления профсоюзной работы. 

В прошлом профсоюзы не могли проявлять 
свои основные атрибуты как массовой политиче-
ской организации рабочего класса и, лишившись 
живой энергии, только поддерживали статус-кво. 
Причина – в том, что дело укрепления самих 
профсоюзных организаций шло не по правильно-
му руслу. 

Профсоюзы должны со всей ответственностью 
осуществить свою обязанность как идейно-воспи- 
тательной организации согласно велению времени 
и развивающейся действительности, с честью вы-
полнить свой основной долг в борьбе за открытие 
периода нового подъема в строительстве социа-
лизма. 

Всем профсоюзам следует считать установле-
ние в своих рядах безраздельного господства ре-
волюционных идей партии первоочередной задачей 
и мощно развернуть «идеологический бой». 

Профорганизации должны постоянно и эффек- 
тивно задействовать систему воспитания с охва-
том политзанятий, публичных лекций и других 
мероприятий, наступательно, в разнообразных 
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формах, различными методами углублять воспи-
тательную работу из пяти пунктов с ее основой – 
воспитанием на революционных традициях, вос-
питанием в духе преданности. При этом предлага-
ется применять весь арсенал разнообразных 
средств и методов, включая встречи с передови-
ками труда предыдущих поколений, выездные 
разъяснительные лекции профсоюзных лекторов, 
воспитательную работу с использованием проф-
союзной печати, теле- и радиопубликаций, муль-
тимедиа, непрерывно разрабатывать высокоэф-
фективные формы и методы воспитательной ра-
боты и активно использовать их в делах. Профор-
ганизациям надлежит благоустроить кабинет 
культуры и пропаганды, как подобает опорному 
пункту идейного воспитания, в достаточной мере 
обеспечивать его необходимыми для воспитания 
предметами и планомерно вести его работу. 

В идейно-воспитательной работе нет опреде-
ленного места воспитания или неизменного трафа-
рета и шаблона. Воспитательную работу нужно 
вести и во время выхода на работу и ухода с работы, 
и до начала работы, и в перерыве в труде, прово-
дить ее эффективно разнообразными методами, 
воздействующими на сердца людей, чтобы весь 
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процесс труда и жизни стал прямым процессом до-
ведения до сознания людей политики партии. Надо 
положить конец порочной практике, такой, как 
«отфутболивание» низам воспитательных мате-
риалов, спускаемых вышестоящими профсоюзны-
ми организациями, и обеспечение только числа 
проводимых воспитательных мероприятий, прила-
гать усилия для ознакомления членов профсоюза с 
интересующими их вопросами в увязке с реальной 
действительностью, чтобы весь процесс воспитания 
членов профсоюза превратился в процесс живой 
политической работы, воздействующей на их серд-
ца и умы. 

Профорганизациям следует предъявлять своим 
членам высокую требовательность, чтобы они до-
рожили своей организацией и строго соблюдали ее 
дисциплину. 

Нужно выработать у членов профсоюза верный 
взгляд на организацию, чтобы все они уважительно 
относились к своей организации, опирались на нее 
в делах и жизни, считали это не только обязанно-
стью, но и совестью и честью. Рекомендуется найти, 
вырастить, оценить положительные ростки, на-
блюдающиеся среди членов профсоюза, с теплотой 
души заботиться о них, чтобы они не сбились с пу-
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ти человеческой жизни и всеми фибрами души 
ощущали, как благодарна и дорога организация. 

Важно регламентировать жизнь в организации 
по установленным нормам. 

Профорганизациям следует обязательно про-
водить в назначенную дату отчет о профсоюзной 
жизни, периодическое общее собрание, раздавать 
своим членам поручения и подводить итоги их 
выполнения. Все это должно быть непреложным 
законом. Нужно повысить идейно-политическое 
качество отчета о профсоюзной жизни, усилить 
критику и самокритику, превратить процесс вы-
полнения поручений в процесс повышения поли-
тической сознательности членов профсоюза и со-
действия выполнению ими поставленных рево-
люционных задач. 

Профорганизации должны глубоко осознать, 
что малейшая уступка и попустительство в органи-
зации профсоюзной жизни и руководстве ей станут 
исходным моментом в идейно-политическом пере-
рождении своих членов, и непрерывно повышать 
интенсивность их революционной закалки через 
посредство жизни в организациях. В частности, 
нужно усиливать организационный контроль над 
членами профсоюза, живущими и работающими в 
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отрыве от организаций, – теми, которые мобилизо-
ваны на строительство тех или иных объектов, раз-
розненно трудятся или отличаются текучестью, 
чтобы среди них не наблюдалось случая неучастия 
в жизни организации. Следует срочно решить во-
просы об оторванных от жизни в организации и не 
состоящих ни в какой организации, чтобы не было 
ни одного члена профсоюза, своевольно живущего 
вне системы жизни в профсоюзных организациях. 

Ключевое звено в улучшении профсоюзной 
работы – повысить роль первичных профсоюзных 
организаций. 

Дерево, пустившее в землю свои глубокие 
корни, не колеблется ни какими свирепыми ветра-
ми. Подобно этому, когда первичные организации, 
подобные корням профсоюзов, отменно выполняют 
свою роль, налаживается профсоюзная работа. 

Интересы укрепления первичных организаций 
и всех профсоюзов требуют от всех работников 
профсоюзных первичек быть обладателями прак-
тических способностей, активистами профсоюзов. 

Работникам профсоюзных первичек следует 
быть на уровне умелого разъяснения членам проф-
союза сущности идей, линии и политики партии, 
быть сведущими в данном роде занятий в технико- 
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деловом отношении и в совершенстве знать дело-
вые аспекты профсоюзной работы. Работникам 
первичных звеньев нужно освоить методы работы 
нашей партии с массами, искренне заботиться о 
членах профсоюза и быть политработниками пер-
вичных организаций, которых они могут от всей 
души уважать с симпатией. 

Надлежит планомерно организовать и резуль-
тативно проводить разнообразные мероприятия, 
направленные на повышение уровня деловой ква-
лификации работников профсоюзных первичек, 
такие, как семинары, обмен опытом и прочее. Ра-
ботники вышестоящих профсоюзных организаций 
обязаны регулярно идти в первички, руководить их 
собраниями, непосредственно проводить работу в 
кабинете для учебы председателей первичных ор-
ганизаций: обучать их методам составления текста 
доклада собранию или плана исполнения дел для 
повышения уровня их деловой квалификации. 

Профсоюзам следует действенно направлять 
дело завоевания звания образцовой организации 
«Верность» с целью непрерывного расширения ря-
дов образцовых профсоюзных первичных комите-
тов «Верность», образцовых профсоюзных пер-
вичных организаций «Верность». Важно взять за 
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образцы в этой работе те подразделения, в которых 
хранятся следы свершений партии в руководстве, и 
широко обобщать их опыт для того, чтобы нарастал 
энтузиазм в движении за звание образцовой орга-
низации «Верность». 

Профсоюзам следует принимать меры для ра-
ционального образования своих первичных орга-
низаций и утверждения правильной системы кон-
троля и руководства ими. 

Перед ними ставится задача – проанализировав 
реальное положение дел в образовании первичных 
организаций в целом, своевременно исправить его 
неслаженности, чтобы не было помех в жизни сво-
их членов в организациях и их производственной 
деятельности. Нужно уделять внимание и работе по 
установлению двойной системы руководства проф- 
союзной жизнью с тем, чтобы не было таких проф-
организаций, в которых задерживается работа по 
ознакомлению членов профсоюза с курсом партии 
или не доносятся своевременно до их сознания ди-
рективы и распоряжения вышестоящих профсоюз-
ных организаций. 

Необходимо создать внутри профсоюзов ре-
волюционную атмосферу работы, полную энер-
гичного пафоса рабочего класса. 
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Все профработники должны всегда с дерзанием 
и боевым духом, решительностью и боевым поры-
вом, свойственными рабочему классу, трудиться с 
полной отдачей, сжечь пораженчество и перестра-
ховку и провести дела в творческом, предприим-
чивом ключе. Всем им следует в соответствии с ве-
лением реальной действительности, требующей 
изменения и обновления, воплощать в своих делах 
серьезный стиль работы, носители которого всегда 
думают над коренным улучшением профсоюзной 
деятельности, хватку и дух рабочего класса, готов-
ность – раз решили что-то, задорно довести любые 
дела до конца. Таким образом, надо, чтобы все 
профсоюзы бурлили ритмами претворения в жизнь 
идей и линии партии и чтобы в них пульсировал 
высокий дух нового прогресса и продвижения 
вперед. 

Профсоюзники обязаны с горячей любовью к 
товарищам, любовью к человеку, с чувством род-
ного старшего брата, родной старшей сестры забо-
титься о делах и жизни членов профсоюза.  

Речь идет о том, чтобы они продуманно вели 
дело заботливого оказания искренней помощи тем, 
кто, скрыв в сердце жизненные нужды и душевные 
переживания, всегда занят делами на месте, не за-
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ботясь о своем домашнем хозяйстве, тем, кто долго 
работает на стройках важнейших объектов, и дру-
гим, которые с полной отдачей трудятся на благо 
Родины и народа. 

Надо помогать представителям рабочего класса, 
членам профсоюза, чтобы они согласовывали свои 
мысли и действия с интересами коллектива и това-
рищей, крепко сплачивались друг с другом тепло-
той человеческой привязанности и, таким образом, 
силой коллектива совершали чудесные подвиги в 
претворении в жизнь политики партии.  

Партийным организациям всех ступеней необ-
ходимо придавать важное значение деятельности 
профсоюзов и действенно помогать им в делах.  

Им следует оказывать активное содействие 
профсоюзным делам и направлять их по-партий- 
ному. Это позволит профорганизациям с честью 
выполнить свою роль и динамично продвигаться 
вперед.  

Дело парторганизаций всех ступеней – ясно по-
няв, что равнодушное отношение к профсоюзной 
работе приводит к ослаблению организованности и 
боеспособности профорганизаций, направлять дея-
тельность профсоюзов по правильному руслу на 
основе политических установок. 
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Важно образовать состав профработников из хо-
роших людей. 
Парторганизациям всех ступней следует уком-

плектовать состав профработников такими людьми, 
которые верны партии, прониклись непреклонными 
революционными убеждениями, закалены в труде, 
отличаются широким размахом, подготовлены в 
политическом и деловом отношении и пользуются 
доверием масс. 
Надо создавать профработникам хорошие усло-

вия, чтобы они вели свою работу по служебным 
обязанностям, и всемерно ценить их и помогать им, 
чтобы они трудились с чувством чести за свое дело. 
Абсолютно не должно быть случаев, когда моби-
лизуют профработников на другие дела или необ-
думанно дают общественные задания профоргани-
зациям в ущерб работе профсоюзов. 
Надо положить конец тенденции, когда, отстра-

нив в сторону профорганизации, берут на себя даже 
их дела, смело верить в профорганизации и их чле-
нов, поручать им важные задания, ценить их труд 
для повышения  их самостоятельности и творче-
ской инициативы. 
Наша партия глубоко верит в революционность и 

боеспособность представителей рабочего класса, 
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всех членов профсоюза, верных руководству пар-
тии и унаследовавших традиции героической 
борьбы, в нынешнем поступательном шествии, на-
правленном на открытие периода нового подъема в 
социалистическом строительстве. 
Я твердо уверен, что весь рабочий класс, все 

члены профсоюза своим огромным ударным тру-
дом в созидании и строительстве совершат великие 
перемены на всех фронтах социалистического 
строительства и будут еще смелее продвигаться 
вперед. 
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